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Samen werken aan een veilige én gezonde loopbaan

27 november 2009

Square Brussels Meeting Centre

Georganiseerd door Prevent
in opdracht van Assuralia

Assuralia pr&ent

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn



De jongeren van vandaag zijn de werknemers en werkgevers van mor-
gen. Het is dan ook belangrijk dat ze tijdens hun opleiding leren wat
veilig en gezond werken is, zodat ze dat later ook doen op de werkvloer.
Er worden al heel wat positieve initiatieven genomen om jongeren te
sensibiliseren. Toch is een blijvende inzet van de verschillende betrok-
ken actoren nodig om jongeren een veiligheidscultuur bij te brengen,
en dit zowel binnen de onderwijs- als bedrijfswereld.

Op het congres wordt de huidige en toekomstige samenwerking tussen
de onderwijs- en bedrijfswereld belicht en hoe zij jongeren voorberei-
den op een veilige en gezonde loopbaan.

Het congres is het uitgelezen moment om de verschillende actoren van
mening te laten wisselen over de rol van de school enerzijds en het be-
drijf anderzijds. Op welke manier heeft men reeds samengewerkt? Waar
heeft die samenwerking vruchten afgeworpen en op welke vlakken
kunnen nog meer en betere synergieén ontstaan? Men zal tot vast-
stellingen komen, die leiden naar de actieterreinen van de toekomst.
De conferentie zal bijdragen tot de redactie van een bundeling met
aanbevelingen voor een vernieuwde preventiecultuur op het werk, via
vroegtijdige sensibilisering van de jongere generaties.

Dit congres maakt deel uit van een langlopend project, geinitieerd door
Assuralia en Prevent. Dat project wil het onderwijs en de bedrijfswereld
voortdurend sensibiliseren rond veiligheid en gezondheid bij jongeren.



Programma

09u00
o9u30

ogu3s

09u50

10u10
10uU20
10u3s

10u45

11u45

12u00
13u00
15u30

Ontvangst met koffie

Welkomstwoord
Marc De Greef, Gedelegeerd bestuurder, Prevent

Investeren in een veilige en gezonde loopbaan voor jongeren: Waarom?
Jean-Claude Debussche, Voorzitter afdeling arbeidsongevallen, Assuralia

Het netwerk ENETOSH (European Network Education and Training in
Occupational Safety and Health) — Goede praktijken uit landen van de
Europese Unie en de succesfactoren

Ulrike Bollmann, codrdinator Enetosh en DGUV

Film ‘Van Onderwijs naar Werk’
Pauze

Resultaten enquétes bij jongeren en bedrijven
An Rommel, Prevent

Ronde Tafel: ‘Een veilige en gezonde loopbaan voor jongeren: een
gedeelde verantwoordelijkheid?*

Kris De Meester, adviseur bij het sociaal departement, VBO - Ignace Buysse,
COC en COV - Marcel Loos, preventieadviseur-codrdinator Don Bosco onderwijs-
centrum - Guy Linten, codrdinerend preventieadviseur GO! - Michel Cardinaels,
Directeur Technisch Instituut Sint-Michiel te Bree

Moderator: Wauthier Robyns, Assuralia

De integratie van preventie en welzijn in het onderwijsprogramma
Mieke Vermeiren, Adjunct-kabinetschef Onderwijs van Vlaams Minister van Onder
wijs, Jeugd en Gelijke kansen, Pascal Smet

Lunch
Workshops (zie hiernaast)
Drink



WORKSHOPS
13U00-13u50

Een veilige en gezonde loopbaan: Kwestie van de juiste attitude?
Het project Will’s Kracht wil de kloof tussen schoolbanken en arbeids-
markt verkleinen door te werken aan de attitude en motivatie van

de schoolverlaters, ook op het gebied van veiligheid en gezondheid.
Een geintegreerde aanpak staat centraal: de acties richten zich naar
leerlingen, leerkrachten, scholen&ouders en bedrijfsleven.

Pieter Commerman, vzw LOOA

Parallelle sessies
Op de antwoordkaart kan u aangeven welke workshop u wil volgen.

13u50-15h30

13u50-15h30

Integratie van veiligheid en gezondheid in de opleiding: diverse
wegen

m Het project ‘Sirk Sekuur’ zoomt letterlijk in op gedrag. De handca-
mera volgt tot in de gangen en lokalen van de schoolgebouwen.

Op deze manier leren alle personeelsleden van de school te kijken naar
veiligheid: Worden de risico’s gezien, worden de juiste preventie-
maatregelen toegepast, worden er spontaan onveilige situaties
gemeld en wordt er initiatief genomen om zelf het risico te beperken?
Mia Van Laeken, Vigez

m Binnen het project ‘Werk Wijzer’ werden didactische pakketten ont-
wikkeld met betrekking tot Welzijn op het Werk ter ondersteuning van
het lestijdenpakket. De pakketten voor de richtingen haarzorg,
verzorging en kunst worden voorgesteld.

Marthe Verjans, Prevent

Een brug tussen de onderwijs- en bedrijfswereld: concrete acties
m Werkplekleren, opleidingsstages en andere methodieken om de
kloof tussen onderwijs- en bedrijfswereld te overbruggen
Competentiecentra, VDAB

m Hoe verloopt de samenwerking tussen een school en een bedrijf
concreet? Op welke punten wordt er samengewerkt? Welke zijn de
moeilijkheden waarmee men wordt geconfronteerd? Hoe wordt

er omgegaan met het thema veiligheid? Een school getuigt.

Mania Van der Cam, Directrice Koninklijk Technisch Atheneum, Gent

Eric Scheirlinck, Technisch-adviseur coérdinator, Koninklijk Technisch Atheneum,
Gent



SENSIBILISERING VAN JONGEREN VOOR VEILIG EN GEZOND WERKEN:
EEN PROJECT VAN LANGE DUUR.

De Europese Week voor veiligheid en gezondheid op het werk stond in
2006 in het teken van veiligheid, gezondheid en welzijn bij jongeren.
Assuralia en Prevent lanceerden op dat moment een affichecampagne
om de jongeren, scholen en bedrijven te sensibiliseren om veilig te wer-
ken. Boegbeeld van de campagne was een jonge Canadese vrouw die als
jobstudent haar been verloor als gevolg van een arbeidsongeval.

Mediacampagne

Assuralia en Prevent voerden met de Canadese ambassadrice van het
Passport to Safety project in ons land een mediacampagne met flyers en
affiches in het straatbeeld, YouTube filmpjes, een interview op televisie
en radio, acties in scholen en een academische zitting.

Monitoring

Platform

Eén van de initiatieven tijdens de campagne is een bevraging bij de
leerlingen en studenten van de derde graad secundair onderwijs en uit
het hoger onderwijs naar hun ervaring inzake veiligheid en gezondheid
tijdens een eerste stage of een studentenjob. Een gelijkaardige enquéte is
verricht bij de ondernemingen om na te gaan hoe zij de houding van de
jonge werknemers ervaren tegenover aspecten van veiligheid op het werk

Om een zo groot mogelijk draagvlak te creéren voor de sensibiliserings-
campagne zijn diverse spelers uit het onderwijs en de bedrijfswereld be-
naderd met het oog op het creéren van een platform waarin alle betrok-
ken partijen zich kunnen terugvinden om samen aan de uitwerking van
een veiligheidsgericht beleid voor jongeren in het onderwijs te werken.
Aan alle betrokkenen is gevraagd om een bijdrage te leveren voor een
bundeling van aanbevelingen die ook de bijdragen van de conferentie zal
bevatten.

Alle sensibiliseringsmateriaal, de studies, de bijdragen van de confe-
renties en de enquéteresultaten zijn beschikbaar op de website www.
prevent.be/p/young. Wil u zelf u ervaring delen en betrokken worden in
het project, neem dan contact op met customer@prevent.be.



Praktisch




